FADERGS - SATISFACAO 2023 | SATISFACAD é

Atributo:

Bloco:

SATISFACAO "%

Agrupar T2B/B2B Escala Aberta
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% T2B (Notas: 4 e 5)
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*tamanho de amostra pequeno

**variavel nao disponivel em 2022




AVALIACAO INSTITUCIONAL GERAL DOS DOCENTES | FADERGS ecussistema

anima

Ano da Pesquisa ﬁ Indice de Satisfagio Discente
(média das notas)
2025.2 e 4.26 Namero de avaliagdes = 1634

Satisfacao Insatisfacao

T2B B2B

Qualificacao do(a) professor(a)

86% 5%

Estratégias didaticas utilizadas pelo(a)
professor(a)

11% 77% 11%

Dominio dos conteudos abordados A 859%, 6%
Compatibilidade entre as avaliacoes de
aprendizagem e os conteudos/temas 10% 80% 8%
trabalhados por ele(a)
5. Muito Satisfeito 3. Nem satisfeito nem insatisfeito T2B = % Muito Satisfeito + % Satisfeito
4. Satisfeito 2. Insatisfeito B2B = % Muito Insatisfeito + % Insatisfeito
N3o sei avaliar/nao se aplica 1. Muito Insatisfeito



